Landesschule und Technische Einrichtung
fur Brand- und Katastrophenschutz

Ausbildungs- und Prufungsvorschriften flr die Ausbildungslehrgange der
Freiwilligen Feuerwehren und Leistungstests im Rahmen der
Sonderausbildungen flr die Feuerwehren

Ausbildungs- und Priifungsvorschriften fiir die Ausbildungslehrginge der Freiwilligen

Feuerwehren und Leistungstests im Rahmen der Sonderausbildungen fiir die Feuerwehren
Vom 16. September 1994

Auf Grund des § 38 Abs. 4 des Brandschutzgesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom 9. Marz

1994 (GVBI. | S. 65) erlasst der Minister des Innern folgende Verwaltungsvorschriften:

Teil 1

Allgemeines
1. Grundsatz

1.1 Gruppenfihrer, Zugfuhrer oder Leiter einer Feuerwehr haben ihre Befahigung durch die erfolgreiche
Teilnahme an einem Ausbildungslehrgang an der Landesfeuerwehrschule nachzuweisen. Die Lehrgange

werden mit einer Prifung abgeschlossen.

1.2 Die Meldung der Bewerber hat nach der Richtlinie Uber die Vergabe von Lehrgangsplatzen an der

Landesfeuerwehrschule Brandenburg vom 16. September 1994 zu erfolgen.

1.3 Die erforderlichen Unterlagen werden mit dem Vergabeschein von der Landesfeuerwehrschule den

Lehrgangsteilnehmern zugesandt.

Teil 2

Ausbildung zum Gruppenfiihrer
2. Vorschlag von Bewerbern

Die Trager des Brandschutzes kénnen Hauptfeuerwehrfrauen oder Hauptfeuerwehrmanner (Bewerber) der
Landesfeuerwehrschule zur Gruppenfuhrerausbildung melden, wenn sie nach ihrer Persdnlichkeit und
ihren bisherigen Leistungen zur Fuhrung von Gruppen geeignet sind. Die Bewerber mussen in allen
Bereichen des Feuerwehrdienstes als Truppfiihrer Verwendung gefunden haben und die Voraussetzungen
nach der Verordnung Uber die Laufbahn der ehrenamtlichen Angehérigen der Freiwilligen Feuerwehren

und der Feuerwehr-Dienstvorschrift 2/1 erfiillen.

3. Gruppenfiihrerlehrgédnge



3.1 Die Ausbildung zum Gruppenflhrer wird in Gruppenfuhrerlehrgéngen fur Freiwillige Feuerwehren an
der Landesfeuerwehrschule in Anlehnung an den Musterausbildungsplan der Feuerwehr-Dienstvorschrift
2/2 durchgefunhrt.

Die Ausbildung schlie3t mit der Gruppenfihrerprifung fiir Freiwillige Feuerwehren ab.
3.2 Der Umfang der Prifung erstreckt sich auf die Unterrichtsfacher

Allgemeine Grundlagen,
Fachbezogene Grundlagen,
Fahrzeug- und Geratekunde,

Einsatzlehre,
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Vorbeugender Brandschutz.

In der Prifung sollen die Lehrgangsteilnehmer nachweisen, dass sie zum Fihren von Gruppen befahigt

sind. Der Nachweis ist durch eine praktische, eine schriftliche und eine miindliche Priifung zu erbringen.
4. Priifungsinhalt

4.1 Die Aufgaben flir den praktischen und den schriftlichen Teil der Prifung stellt der Vorsitzende des

Prufungsausschusses.

4.2 Im praktischen Prifungsteil wird jeder Lehrgangsteilnehmer mindestens 15 Minuten geprift. Es werden
taktische Aufgaben aus dem Gebiet der Brandbekampfung oder der technischen Hilfeleistung gestellt. Der
Lehrgangsteilnehmer hat dabei eine Gruppe von Feuerwehrangehoérigen unter Berlicksichtigung der
Feuerwehr-Dienstvorschrift und der taktischen Grundséatze der Feuerwehr einzusetzen. Dabei sind seine
Kenntnisse Uber die Feuerwehr-Dienstvorschrift, die Befehlserteilung sowie das einsatzbezogene taktische

Verhalten zu bewerten.

4.3 Im schriftlichen Prifungsteil hat der Lehrgangsteilnehmer unter Aufsicht einen Fragebogen mit 20
fachbezogenen Fragen zu beantworten. Im Anschluss daran ist ein Fachaufsatz zu fertigen. Der Zeitraum

fur die schriftliche Prifung betragt insgesamt 60 Minuten.

4.4 Die mundliche Prifung wird vor dem Prufungsausschuss abgelegt. Dabei werden bis zu vier
Lehrgangsteilnehmer vom Vorsitzenden des Prifungsausschusses und den Beisitzern in den

Fachgebieten gepruft. Die Prifungszeit je Prifling betrédgt mindestens zehn Minuten.

Teil 3

Ausbildung zum Zugfiihrer
5. Vorschlag von Bewerbern

Die Trager des Brandschutzes koénnen Brandmeisterinnen oder Brandmeister (Bewerber) der
Landesfeuerwehrschule zur Zugflhrerausbildung melden, wenn sie nach ihrer Persénlichkeit und den

bisherigen Leistungen zur FUhrung eines Zuges geeignet sind. Die Bewerber missen sich bei der Fiihrung



von Gruppen bewahrt haben und die Voraussetzungen nach der Verordnung Uber die Laufbahn der

ehrenamtlichen Angehérigen der Freiwilligen Feuerwehren und der Feuerwehr-Dienstvorschrift 2/1 erflllen.
6. Zugfiihrerlehrgdange

6.1 Die Ausbildung zum Zugfihrer wird in Zugfiihrerlehrgdngen fir Freiwillige Feuerwehren an der
Landesfeuerwehrschule in Anlehnung an den Musterausbildungsplan der Feuerwehr-Dienstvorschrift 2/2

durchgefiihrt. Die Ausbildung schlie3t mit der Zugfihrerprifung fiir Freiwillige Feuerwehren ab.
6.2 Der Umfang der Prifung erstreckt sich auf die Unterrichtsfacher

Allgemeine Grundlagen,
Fachbezogene Grundlagen,
Fahrzeug- und Geratekunde,

Einsatzlehre,
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Vorbeugender Brandschutz.

In der Prifung sollen die Lehrgangsteilnehmer nachweisen, dass sie zum Fihren eines Zuges befahigt

sind. Dieser Nachweis ist durch eine praktische, eine schriftliche und eine miindliche Priifung zu erbringen.
7. Priifungsinhalt

7.1 Die Aufgaben flir den praktischen und den schriftlichen Teil der Prifung stellt der Vorsitzende des

Prifungsausschusses.

7.2 Im praktischen Prifungsteil wird jeder Lehrgangsteilnehmer mindestens 15 Minuten geprift. Die
Prifungsaufgabe beinhaltet die Durchfiihrung eines Feuerwehreinsatzes in der Form eines "Planspieles”.
Der Lehrgangsteilnehmer hat dabei einen Zug unter Berticksichtigung der Feuerwehr-Dienstvorschrift und
der taktischen Grundséatze der Feuerwehr einzusetzen. Dabei sind seine Kenntnisse Uber die Feuerwehr-

Dienstvorschrift, die Befehlserteilung sowie das einsatzbezogene taktische Verhalten zu bewerten.

7.3 Die Benotung des Lehrgangsteilnehmers im praktischen Teil ergibt sich aus der Einzelbewertung fur

sein taktisches Verhalten, sein persdnliches Auftreten und die Form und Art seiner Befehlserteilung.

7.4 Im schriftichen Prifungsteil hat der Lehrgangsteilnehmer unter Aufsicht zwei Fragebogen mit
mindestens jeweils 20 fachbezogenen Fragen innerhalb eines Zeitraumes von 90 Minuten zu beantworten.
Im Anschluss an die zweite Fragearbeit ist ein Fachaufsatz zu fertigen, woflr eine Zeit von 60 Minuten zur

Verfligung steht.

7.5 Die mindliche Prufung wird vor dem Prifungsausschuss abgelegt. Dabei werden bis zu vier
Lehrgangsteilnehmer vom Vorsitzenden des Prifungsausschusses und den Beisitzern in den

Fachgebieten gepruft. Die Prifungszeit je Prifling betrédgt mindestens zehn Minuten.

Teil 4

Ausbildung zum Leiter einer Feuerwehr



8. Vorschlag von Bewerbern

Die Trager des Brandschutzes kénnen Hauptbrandmeisterinnen oder Hauptbrandmeister (Bewerber), die
als Leiter einer Feuerwehr in einem Amt oder in einer amtsfreien Gemeinde vorgesehen sind, der
Landesfeuerwehrschule melden, wenn sie nach ihrer Personlichkeit und den bisherigen Leistungen fiir die
Dienststellung eines Wehrflihrers geeignet sind. Die Bewerber miissen sich beim Fiihren von Léschziigen
der Feuerwehr bewahrt haben und die Voraussetzungen nach der Verordnung Uber die Laufbahn der

ehrenamtlichen Angehdrigen der Freiwilligen Feuerwehren und der Feuerwehr-Dienstvorschrift 2/1 erfillen.
9. Wehrfiihrerlehrgiange

9.1 Die Ausbildung zum Leiter einer Feuerwehr wird in Lehrgdngen an der Landesfeuerwehrschule
Brandenburg in Anlehnung an den Musterausbildungsplan der Feuerwehr-Dienstvorschrift 2/2

durchgefihrt.

9.2 Der erfolgreiche Abschluss der Ausbildung ist an Hand der Arbeitsergebnisse wahrend der Ausbildung
und einer schriftlichen Prifung festzustellen. In der schriftichen Prifung hat der Lehrgangsteilnehmer

einen Fragebogen mit mindestens 30 Fragen in 60 Minuten zu beantworten.

Teil 5

Gemeinsame Bestimmungen
10. Priifungsausschiisse

10.1 Die Prifungsausschisse fiir die Lehrgange nach Teil 2 und 3 setzen sich aus dem Leiter der
Landesfeuerwehrschule oder eine von ihm beauftragte Lehrkraft und zwei Beisitzern zusammen. Fir jede
Lehrgangsart werden je zwei Beisitzer und deren Vertreter bestimmt. Vorsitzender des

Prifungsausschusses ist der Leiter der Landesfeuerwehrschule oder die von ihm beauftragte Lehrkraft.

10.2 Die Beisitzer werden vom Leiter der Landesfeuerwehrschule auf der Grundlage der Meldungen des
Landesfeuerwehrverbandes und der Kreisbrandmeister benannt. Die Vertreter der Freiwilligen

Feuerwehren im Priifungsausschuss sollen den Dienstrang eines Hauptbrandmeisters haben.

10.3 Sofern ein Mitglied des Prifungsausschusses verhindert ist, bestimmt der Leiter der

Landesfeuerwehrschule einen Vertreter.

10.4 Die Mitglieder des Prifungsausschusses werden vom Leiter der Landesfeuerwehrschule fir den

entsprechenden Priifungsausschuss mindestens fiir ein Jahr berufen.

10.5 Der Vorsitzende des Prifungsausschusses legt den Zeitpunkt der Prifung fest. Er benachrichtigt die
Mitglieder des Prifungsausschusses. Der Minister des Innern kann einen Vertreter des Fachreferates an

den Prufungen teilnehmen lassen.
10.6 Die Prufungsausschisse beschlielen mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen.

11. Erkrankung, Riicktritt, Versaumnis



11.1 Bricht ein Lehrgangsteilnehmer auf Grund einer Krankheit oder eines sonstigen von ihm nicht zu
vertretenden Umstandes die Prufung ab oder tritt er mit Genehmigung des Vorsitzenden des
Prufungsausschusses von der Prifung zurlick, kann die Prifung zu einem spateren Zeitpunkt fortgesetzt
werden. Der Lehrgangsteilnehmer hat den Nachweis Uber seine Verhinderung durch ein arztliches Attest
oder in anderer geeigneter Form nachzuweisen. Der Prifungsausschuss kann die Vorlage eines
amtsarztlichen Gutachtens verlangen. Der Termin, zu dem die Prufung fortgesetzt wird, ist durch den
Vorsitzenden des Prifungsausschusses festzulegen. Der Prifungsausschuss entscheidet, in welchem

Umfang die bis zu diesem Zeitpunkt erbrachten Prufungsleistungen angerechnet werden.

11.2 Erscheint ein Lehrgangsteilnehmer ohne ausreichende Begriindung an einem Prifungstag nicht oder
tritt er ohne Genehmigung des Vorsitzenden von der Prifung zurick, so gilt die Prifung als nicht

bestanden.
12. Tauschungsversuch und ordnungswidriges Verhalten

12.1 Begeht oder versucht ein Lehrgangsteilnehmer wahrend der Prifung eine Tauschung oder verstdfit er
erheblich gegen die Prifungsordnung, kann der Aufsichtfihrende ihn von der Fortsetzung der Prifung
ausschlieBen. Uber seine Teilnahme an weiteren Prifungen entscheidet der Leiter der
Landesfeuerwehrschule. Er kann je nach der Schwere der Verfehlung die Wiederholung einzelner oder

mehrerer Prifungsleistungen anordnen oder den Teilnehmer endgiiltig vom Lehrgang ausschlie3en.

12.2 Wird erst nach Aushandigung des Zeugnisses bekannt, dass ein Lehrgangsteilnehmer bei der
Prifung getauscht hat, kann der Prifungsausschuss auch nachtraglich die Prifung flr nicht bestanden
erklaren und das Priifungszeugnis einziehen. Die nachtragliche Erklarung und der Entzug des Zeugnisses
sind nur innerhalb einer Frist von finf Jahren zulassig. Die Frist beginnt mit Ablauf des Tages der

mundlichen Prifung.
13. Priifungsniederschrift

Uber die Prifung ist eine Niederschrift anzufertigen, aus der das Datum der Priifung, die
Zusammensetzung des Prifungsausschusses, die Namen der gepriften Lehrgangsteilnehmer, die
Prufungsgebiete, die Bewertung der einzelnen Prifungsleistungen und das Prifungsergebnis hervorgehen

mussen. Die Niederschrift ist vom Vorsitzenden und den Beisitzern zu unterzeichnen.
14. Bewertung der Priifungsleistung

14.1 Die einzelnen Prifungsteile und das Priifungsergebnis werden wie folgt bewertet:

sehr gut (1) = eine den Anforderungen in besonderem Male entsprechende Leistung;
gut (2) = eine den Anforderungen voll entsprechende Leistung;

befriedigend (3) = eine im Allgemeinen den Anforderungen entsprechende Leistung;



ausreichend (4) = eine Leistung, die zwar Mangel aufweist aber im Ganzen den

Anforderungen noch entspricht;

mangelhaft (5) = eine den Anforderungen nicht entsprechende Leistung, die jedoch
erkennen lasst, dass die notwendigen Grundkenntnisse vorhanden

sind und die Mangel in absehbarer Zeit behoben werden kénnen;

ungeniigend (6) = eine den Anforderungen nicht entsprechende Leistung, bei der die
Grundkenntnisse so lickenhaft sind, dass die Mangel in absehbarer

Zeit nicht behoben werden konnen.

14.2 Liefert ein Lehrgangsteilnehmer eine Prifungsarbeit ohne ausreichende Begriindung nicht ab, wird sie

mit "ungenugend" bewertet.

14.3 Der Prifungsausschuss beschlie3t die Bewertung. Bei der Bewertung des Gesamtergebnisses sind

nur ganze Noten zulassig.

14.4 Der Vorsitzende teilt das Prifungsergebnis den Lehrgangsteilnehmern im Anschluss an die Prifung

mit. Der zustandigen Aufsichtsbehorde wird das Prifungszeugnis zur Weiterleitung ibersandt.
15. Nichtbestehen der Priifung
15.1 Der Lehrgangsteilnehmer hat die Priifung nicht bestanden,

15.1.1 wenn ein Fach der schriftlichen, miindlichen oder praktischen Priifung nach Uberpriifung durch den

Prifungsausschuss mit "ungeniigend" bewertet wurde;

15.1.2 wenn ein Fach der schriftlichen, mindlichen oder praktischen Prufung mit der Note "mangelhaft"

bewertet wurde und die Summen der Einzelnoten der Prufungsteile mehr als den Zahlwert zwalf ergibt.

15.2 Ist ein Fach mit der Note "mangelhaft" bewertet und ergibt die Summe der Einzelnoten der
Prufungsteile den Zahlwert zwolf oder weniger, entscheidet der Prifungsausschuss nach einer

Nachprifung lber das Bestehen der Priifung.
16. Wiederholung der Priifung

Hat ein Lehrgangsteilnehmer eine Prufung nicht bestanden, kann er sie nach Ablauf von sechs Monaten
wiederholen. Vor Wiederholung der Prifung hat der Teilnehmer den gesamten Lehrgang erneut zu

absolvieren. Die Prifung kann nur einmal wiederholt werden.

Teil 6

Sonderausbildungen

17. Leistungstests



171 Fdr eine Ausbildung, die nicht von den Vorschriffen der Teile 1 bis 4 erfasst wird
(Sonderausbildungen), ist ein Leistungstest zu erbringen. Die Landesfeuerwehrschule legt die

Mindestanforderungen der einzelnen Leistungstests fest.

17.2 Der Leistungstest kann eine schriftliche und/oder praktische und/oder miindliche Aufgabenstellung

umfassen. Der Leiter der Landesfeuerwehrschule legt die Aufgaben je nach Ausbildungslehrgang fest.

17.3 Die Bewertung erfolgt durch eine vom Leiter der Landesfeuerwehrschule beauftragte Lehrkraft.
Erreicht ein Lehrgangsteilnehmer nicht mindestens 51 Prozent der erforderlichen Punktzahl im

Leistungstest, ist das Leistungsziel nicht erreicht.

17.4 Ein Lehrgangsteilnehmer, der das Leistungsziel erreicht hat, erhalt eine Teilnahmebescheinigung tber

den Lehrgang mit dem Zusatz "mit Erfolg teilgenommen".

17.5 Der Lehrgangsteilnehmer und die zustandige Aufsichtsbehdrde sind schriftlich zu unterrichten, soweit
das Leistungsziel nicht erreicht wird. Der Benachrichtigung ist eine Teilnahmebescheinigung mit dem

Zusatz "ohne Erfolg" beizufiigen.

17.6 Ein Teilnehmer, der den Lehrgang nicht bestanden hat, kann diesen nach Ablauf einer Frist von sechs

Monaten wiederholen.

Teil 7

Schlussvorschriften
18. AuBerkrafttreten

Die Ausbildungs- und Priifungsvorschriften fir die Ausbildungslehrgange und Leistungstests im Rahmen
der Sonderausbildungen der Freiwilligen Feuerwehren vom 7. Dezember 1992 des Ministers des Innern

treten aulRer Kraft.
19. Inkrafttreten

Diese Verwaltungsvorschriften treten am 1. Oktober 1994 in Kraft
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